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วนัศุกรท์ี่ 8 กุมภาพนัธ ์2556  เวลา 10:30-15:30 น. 4 

ณ หอ้งประชุม 910 ชั้น 9  อาคารเรยีนและปฏิบตักิารรวมดา้นการแพทย ์5 
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 9 
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1. ศาสตราจารยค์ลินิก นายแพทยค์รรชิตเทพ  ตัน่เผ่าพงษ์ 11 
 (แทน ศาสตราจารย ์นายแพทยว์ินิจ  พวัประดิษฐ์ ประธานท่ีประชุม) 12 
2. ศาสตราจารย ์นายแพทยป์ระสิทธ์ิ  วฒันาภา 13 
 (แทน ศาสตราจารยค์ลินิก นายแพทยอุ์ดม  คชินทร กรรมการอ านวยการ) 14 
3. รองศาสตราจารย ์นายแพทยโ์ศภณ  นภาธร กรรมการอ านวยการ 15 
4. รองศาสตราจารย ์นายแพทยว์ฒันา  นาวาเจริญ กรรมการอ านวยการ 16 
5. ศาสตราจารย ์แพทยห์ญิงวณิชา  ช่ืนกองแกว้ 17 
 (แทน ศาสตราจารย ์นายแพทยภิ์เศก  ลุมพิกานนท์ กรรมการอ านวยการ) 18 
6. รองศาสตราจารย ์แพทยห์ญิงจิตเกษม  สุวรรณรฐั กรรมการบริหาร 19 
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14. รองศาสตราจารย ์นายแพทยป่์วน  สุทธิพินิจธรรม กรรมการอ านวยการ 28 
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21. ศาสตราจารย ์นายแพทยพ์งษ์ศกัด์ิ  วรรณไกรโรจน์ กรรมการบริหาร 1 
22. รองศาสตราจารย ์นายแพทยณ์ฐัพงษ์  อคัรผล กรรมการบริหาร 2 
23. รองศาสตราจารย ์นายแพทยสุ์วฒัน์  เบญจพลพิทกัษ์ กรรมการบริหาร 3 
24. รองศาสตราจารย ์นายแพทยธ์งชยั  ประฏิภาณวตัร กรรมการบริหาร 4 
25. พนัเอกต่างแดน  พิศาลพงศ์ กรรมการบริหาร 5 
26. นายแพทยอ์รุณชยั  แสงพานิชย ์ กรรมการบริหาร 6 
27. ผูช้่วยศาสตราจารย ์นายแพทยพิ์ศิษฐ  วฒันเรืองโกวิท กรรมการบริหาร 7 
28. ศาสตราจารยค์ลินิก นายแพทยป์ระธาน  จินายน กรรมการบริหาร 8 
29. นายแพทยเ์พชร  รอดอารีย ์ กรรมการบริหาร 9 
30. แพทยห์ญิงสุชิลา  ศรีทิพยวรรณ กรรมการบริหาร 10 
31. ผูช้่วยศาสตราจารย ์นายแพทยเ์ทพลกัษ์  ศิริธนะวุฒิชยั กรรมการบริหาร 11 
32. นายแพทยว์ฒันา  พรรณพานิช 12 
 (แทน แพทยห์ญิงปาริชาติ  วงศเ์สนา กรรมการบริหาร) 13 
33. นายแพทยส์มชาย  ยงศิริ กรรมการบริหาร 14 
34. นายแพทยว์ีระเดช  ถิระวฒัน์ กรรมการบริหาร 15 
35. ศาสตราจารย ์นายแพทยช์ยัรตัน์  ฉายากุล กรรมการบริหาร 16 
36. ศาสตราจารยค์ลินิก นายแพทยโ์ชคชยั  เมธีไตรรตัน์ กรรมการบริหาร 17 
37. ศาสตราจารย ์นายแพทยเ์ฉลิม  วราวิทย ์ กรรมการผูท้รงคุณวุฒิ 18 
38. ศาสตราจารย ์แพทยห์ญิงบุญมี  สถาปัตยวงศ์ กรรมการผูท้รงคุณวุฒิ 19 
39. รองศาสตราจารย ์แพทยห์ญิงนันทนา  ศิริทรพัย ์ กรรมการและเลขานุการ 20 
 21 
รายนามผูไ้ม่ไดเ้ขา้รว่มประชุม 22 
1. พลตรีชุมพล  เป่ียมสมบรูณ์ กรรมการอ านวยการ 23 
2. นายแพทยลิ์ขิต  มาตระกูล กรรมการบริหาร 24 
3. อาจารย ์ดร. นายแพทยป์รชัญะพนัธุ ์ เพชรช่วย กรรมการบริหาร 25 
4. รองศาสตราจารย ์แพทยห์ญิงพาณี  เตชะเสน กรรมการบริหาร 26 
5. รองศาสตราจารย ์นายแพทยอ์านุภาพ  เลขะกุล กรรมการผูท้รงคุณวุฒิ 27 
6. รองศาสตราจารย ์นายแพทยส์รนิต  ศิลธรรม กรรมการผูท้รงคุณวุฒิ 28 
7. ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร. นายแพทยอ์ภินันท ์ อร่ามรตัน์ กรรมการผูท้รงคุณวุฒิ 29 

 30 
รายนามผูร้บัเชิญเขา้รว่มประชุม 31 
1. รองศาสตราจารย ์นายแพทยจิ์ตติวฒัน์  สุประสงคสิ์น คณะแพทยศาสตร ์โรงพยาบาลรามาธิบดี 32 
2. รองศาสตราจารยค์ลินิก แพทยห์ญิงวารุณี  จินารตัน์ เลขานุการคณะกรรมการอ านวยการ UHOSNET 33 
3. แพทยห์ญิงอจัฉรา  นิธิอภิญญาสกุล ผูอ้ านวยการส านักงานบริหาร 34 

 โครงการร่วมผลิตแพทยเ์พ่ิมเพ่ือชาวชนบท 35 
4. นายแพทยร์ายิน  อโรร่า โครงการร่วมผลิตแพทยเ์พ่ิมเพ่ือชาวชนบท 36 
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สรุปผลการประชุมคณะกรรมการอ านวยการร่วมกบักรรมการบรหิาร 1 

กลุ่มสถาบนัแพทยศาสตรแ์ห่งประเทศไทย  ครั้งท่ี 1/2556 2 

(ประชุมกรรมการบรหิารกลุ่มสถาบนัแพทยศาสตรแ์ห่งประเทศไทย ครั้งท่ี 1/2556) 3 

วนัศุกรท์ี่ 8 กุมภาพนัธ ์2556  เวลา 10:30-15:30 น. 4 

ณ หอ้งประชุม 910 ชั้น 9  อาคารเรยีนและปฏิบตักิารรวมดา้นการแพทยแ์ละ 5 

โรงเรยีนพยาบาลรามาธิบดี 6 

คณะแพทยศาสตร ์โรงพยาบาลรามาธิบดี มหาวิทยาลยัมหิดล 7 

     8 

 9 
เริ่มประชุมเวลา 10.30 น. 10 

 ศาสตราจารย์คลินิก นายแพทย์ครรชิตเทพ  ตัน่เผ่าพงษ์  รองคณบดีคณะแพทยศาสตร ์11 
โรงพยาบาลรามาธิบดี แจง้การเป็นประธานท่ีประชุมฯ แทน ศาสตราจารย ์นายแพทยว์ินิต  พวัประดิษฐ ์12 
คณบดีคณะแพทยศาสตร์ โรงพยาบาลรามาธิบดี  กล่าวต้อนรับคณะกรรมการอ านวยการและ13 
กรรมการบริหารกลุ่มสถาบนัแพทยศาสตรแ์ห่งประเทศไทย และด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระการ14 
ประชุมดงัต่อไปน้ี 15 
 16 
วาระที่ 1   เรื่องแจง้เพ่ือทราบ 17 

1.1 แนะน ากรรมการใหม่ 18 
 ศาสตราจารยค์ลินิก นายแพทยค์รรชิตเทพ  ตัน่เผ่าพงษ์  ไดแ้นะน ากรรมการใหม ่ดงัน้ี 19 

กรรมการอ านวยการ 20 
รองศาสตราจารย ์นายแพทยว์ฒันา  นาวาเจริญ  คณบดีคณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัย 21 

เชียงใหม ่22 
กรรมการบริหาร 23 

 รองศาสตราจารย ์นายแพทยณ์ัฐพงษ์  อัครผล  รองคณบดีฝ่ายวิชาการ คณะแพทยศาสตร ์24 
มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่25 
 มตทิี่ประชุม  :   รบัทราบ 26 

1.2 สรุปการประชุม “สมชัชาสุขภาพแห่งชาติ” ครั้งที่ 5  วนัที่ 18-20 ธนัวาคม 2555 27 
 เอกสารประกอบ : ไมม่ ี28 
 ผูน้  าเสนอ : ศาสตราจารย ์แพทยห์ญิงวณิชา  ช่ืนกองแกว้ 29 
 ศาสตราจารย ์แพทยห์ญิงวณิชา  ช่ืนกองแกว้ ผูแ้ทน ศาสตราจารย ์นายแพทยภิ์เศก  ลุมพิกานนท ์ 30 
แจง้ต่อท่ีประชุมวา่ไดม้ีการรบัรองร่างมติ เร่ืองการปฏิรปูการศึกษาวิชาชีพดา้นสุขภาพ ท่ีสอดคลอ้งกบัความ31 
จ าเป็นดา้นสุขภาพในบริบทสังคมไทย  ใจความส าคัญคือ การสรา้งความร่วมมือระหว่างผูผ้ลิตและผูใ้ช ้32 
บุคลากรในระบบบริบาลสุขภาพท่ีมีพลวตัและผลกระทบจากการเป็นประชาคมอาเซียน การจดัการเรียนรู ้33 
ร่วมกันระหว่างบุคลากรสุขภาพในสาขาต่างๆ การส่งเสริมนวตักรรมในการจัดการศึกษา การสรา้งจิต34 
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สาธารณะและการมีหวัใจของความเป็นมนุษย ์ความเสมอภาค และความเป็นธรรมในการศึกษา และการ1 
กระจายบุคลากรสุขภาพ โดยคณะท างานจะไปท าการวิจยัและด าเนินการปรบัต่อไป 2 
 มตทิี่ประชุม  :   รบัทราบ 3 

 1.3 การสนบัสนุนการผลิตผูเ้ช่ียวชาญของโรงเรียนแพทย ์4 
 เอกสารประกอบ : 1 ฉบบั 5 
 ผูน้  าเสนอ : ศาสตราจารย ์นายแพทยป์ระสิทธ์ิ  วฒันาภา 6 
 ศาสตราจารย ์นายแพทยป์ระสิทธ์ิ  วฒันาภา แจง้ท่ีประชุมทราบสรุปผลการประชุมเร่ือง การ7 
สนับสนุนการผลิตผูเ้ช่ียวชาญของโรงเรียนแพทย ์เมื่อวนัท่ี 7 กุมภาพนัธ ์2556 ท่ีผ่านมา มีเร่ืองท่ีเก่ียวขอ้ง 8 
(รายละเอียดพิจารณาในเอกสารประกอบการประชุมวาระท่ี 1.3)  ดงัน้ี 9 
 -  ไดเ้ขา้ร่วมประชุมและเสนอ “โครงการยกระดับมาตรฐานการผลิตแพทยผ์ูเ้ช่ียวชาญของ10 
ประเทศไทย พ.ศ. 2557-2561” เพ่ือหาทางน าเงินมาสนับสนุนในส่วนของการพฒันาบุคลากรทางดา้น11 
การแพทย ์ ซ่ึงผลกัดนัในลกัษณะของยุทธศาสตรข์องประเทศในการผลิตแพทยผ์ูเ้ช่ียวชาญ  12 
 - ไดแ้จง้ความเป็นมาและเหตุผล รวมถึงวตัถุประสงคข์อง “โครงการยกระดับมาตรฐานการ13 
ผลิตแพทยผ์ูเ้ช่ียวชาญของประเทศไทย พ.ศ. 2557-2561” ใหท่ี้ประชุมทราบตามรายละเอียดท่ีแนบมา 14 
 -  เสนอให้ท่ีประชุมผลักดันเ ร่ือง การสนับสนุนแพทย์ผู ้เ ช่ียวชาญให้เป็นยุทธศาสตร์15 
ระดบัประเทศ โดยตอ้งจดัตั้งงบประมาณตามโครงการดงักล่าวใหท้นัภายในปีน้ี (2556) ให ้ครม.รบัรอง 16 
 -  ได้อธิบายวิธีการด าเนินงานโดยการตั้งโครงการเพ่ือให้คณะรัฐมนตรีลงมติเห็นชอบ  17 
โครงการน้ีสามารถด าเนินการไดโ้ดยเร่ิมตน้จากการผลิตแพทยผ์ูเ้ช่ียวชาญท่ีผ่านการรบัรองจากแพทยสภา 18 
ดงัน้ันสถาบนัท่ีมีขอ้มูลหรือข่าวสารฝึกอบรมใดท่ีเก่ียวขอ้งกบัแพทยผ์ูเ้ช่ียวชาญ ขอใหส้่งเขา้ร่วมโครงการ19 
ดว้ย ซ่ึงไมใ่ช่เฉพาะโรงเรียนแพทยเ์ท่าน้ัน แต่จะประกอบดว้ยสถานฝึกอบรมอ่ืนๆ  ขอ้มลูท่ีรวบรวมตอ้งเป็น20 
ขอ้มลูท่ียืนยนัว่าไดร้บัการอนุมติัใหเ้ป็นสถาบนัฝึกอบรมแลว้  ดังน้ันโครงการจึงตอ้งด าเนินไปโดยมีแพทย21 
สภาเป็นฐาน  22 
  ศาสตราจารย ์นายแพทยป์ระสิทธ์ิ  วฒันาภา  แจง้ใหท่ี้ประชุมทราบว่า ไดต้กลงก าหนดงบ23 
ลงทุนเป็นรอ้ยละ 60 (ของตน้ทุนการผลิต) ซ่ึงในส่วนของตวัเลขท่ีก าหนดดงักล่าว เป็นเงินส่วนท่ีจะพฒันา24 
แพทยผ์ูเ้ช่ียวชาญใหดี้ขึ้ นกว่าปัจจุบนั การจดัท างบประมาณจะแบ่งเป็นส่วนพฒันาการเสริมสรา้งศักยภาพ25 
และส่วนของการพฒันาทางดา้นเทคโนโลยี  ดงัน้ันการฝึกอบรมแพทยป์ระจ าบา้นผูเ้ช่ียวชาญ จะแบ่งเป็น 2 26 
ฐาน และแบ่งงบประมาณเป็น  2 ส่วน ส่วนแรกเพ่ือเพ่ิมศกัยภาพ เป็นฐานท่ีลดความเหล่ือมล ้าของ Health 27 
care เพ่ือยกระดบัของประเทศ ยื่นโดยกระทรวงสาธารณะสุข  อีกหน่ึงฐานคือการเขา้สู่กลุ่มประเทศอาเซียน28 
เพ่ือเป็น Medical Hub  งบประมาณจะเขา้ไปสู่งบประมาณของ  Medical Hub  ในส่วนท่ีเป็น Academic hub 29 
ใหก้บัประเทศ คือคณะแพทยท่ี์เป็นสถาบนัฝึกอบรม  แต่เน่ืองจากโครงการดงักล่าวก าหนดว่าใหด้ าเนินการ30 
ส าหรบัสถาบนัการแพทยท่ี์มีผูฝึ้กอบรม ณ ปัจจุบนั  ดงัน้ันหากสถาบนัการแพทยใ์หม่ยงัไม่ปรากฏรายช่ือ31 
อยู่ใน ครม. น้ัน อาจเป็นเพราะยังไม่มีหนังสืออนุมัติจากแพทยสภาใหเ้ป็นสถาบันฝึกอบรม ก็ยังจะไม่32 
ปรากฏตวัเลขงบประมาณ 33 
 34 
 35 
 36 
 37 
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ท่ีประชุมไดอ้ภิปรายร่วมกนั และมีความเห็น/ขอ้เสนอแนะ ดงัน้ี 1 
 ประเด็น ความเห็น/ขอ้เสนอแนะ 

1. ความยัง่ยืนของโครงการ - โดยจะก าหนดส่วนดงักล่าวไวเ้พ่ือเป็นมติให ้ครม. พิจารณาต่อไป 

2. ค่าใชจ้่ายแพทยท่ี์เขา้ 

ฝึกอบรม 

- รฐับาลจะสนับสนุนงบประมาณส่วนน้ี  ส าหรบัเงินเดือนของแพทย์

ท่ีเขา้ฝึกอบรมตน้สงักดัจะเป็นผูร้บัผิดชอบ 

3. วตัถุประสงคข์ดัแยง้ 

    กบัโครงการ 

- ช่ือโครงการดงักล่าว สืบเน่ืองจากในอดีต ซ่ึงมีวตัถุประสงคเ์พ่ือน า

เงินในโครงการมาพฒันาใหส้อดคลอ้งกบัสถานฝึกอบรมแพทย์

ผูเ้ช่ียวชาญ จึงไมส่ามารถก าหนดขอ้มลูโดยพฒันาอาจารยใ์หมไ่ด ้ 

แต่โดยกระบวนการในอนาคตควรเสนอโครงการพฒันาเพ่ือการ

ยกระดบัมาตรฐานแพทยศาสตรศึกษา (ตามรายละเอียดท่ีแนบ) 

4. หน่วยงานท่ีทบัซอ้นกนั - ขณะน้ีทาง มอ. เป็นผูท้ าเอกสารช้ีแจงขอ้มลู ถือเป็นขอ้มลูความ

ร่วมมือในการผลิตแพทยผ์ูเ้ช่ียวชาญ โดยตั้งงบประมาณเป็น 3 ส่วน

คือ จดัการโดยกระทรวงศึกษาธิการ จดัการโดยกระทรวงสาธารณสุข 

และจดัการดว้ยตวัเอง 

5. การชดใชทุ้นของกลุ่มแพทย ์ - ตน้ทุนท่ีใหส้ถาบนัฝึกอบรม หากตน้ทุนน้ันมาจากโรงพยาบาลของ

กระทรวงสาธารณสุขก็จะสามารถชดใชไ้ดเ้ลย โดยพนัธะการชดใช้

ทุนจะถูกส่งไปท่ีโรงพยาบาลตน้สงักดั  แต่หากมาจากโรงพยาบาล 

เอกชน สถาบนัฝึกอบรมตอ้งจ่ายเงินคืน หรือคืนโดยการท างาน 

เพ่ือใหเ้งินกลบัเขา้มาในระบบ ถา้มองภาพรวมของโครงการก็จะเห็น

วา่เงินงบประมาณจะไมร่ัว่ไหล  

   2 
  มตทิี่ประชุม :  รบัทราบ 3 

1.4 สรุปการประชุม “สถาบนัปฏิบตังิานเพ่ิมพูนทกัษะ แพทยสภา”  วนัท่ี 24 ธนัวาคม 2555 4 
 เอกสารประกอบ : 1  ฉบบั 5 
 ผูน้  าเสนอ : ศาสตราจารย ์นายแพทยช์ยัรตัน์  ฉายากุล 6 
 ศาสตราจารย ์นายแพทยช์ยัรตัน์  ฉายากุล น าเสนอประเด็นท่ีเก่ียวขอ้งต่อท่ีประชุมว่า ไดม้ี7 
การรวบรวมขอ้คิดเห็นจากเครือข่ายท่ีรับแพทย์เพ่ิมพูนทักษะ จากการเยี่ยมส ารวจและการออกแบบ8 
สอบถาม ไดเ้สนอปัญหาเร่ืองปรบัปรุงคุณภาพชีวิตของแพทยเ์พ่ิมพนูทกัษะในโครงการแพทยเ์พ่ิมพูนทกัษะ9 
ในปีท่ี 1  ซ่ึงไดข้อ้มลูท่ีหลากหลาย โดยมีเน้ือหาดงัน้ี  10 
 -  การหมุนเวียนที่ก  าหนดตามหลกัสูตรฯ  ส่วนใหญ่ไม่สามารถท าได ้ จึงไดข้อ้สรุปว่าจะไม่มี11 
ขอ้จ ากดักบัเร่ืองดงักล่าวมากนัก 12 
 -  กิจกรรมวิชาการพ้ืนฐานที่ก  าหนดตามหลักสูตรฯ  ส่วนใหญ่ไม่สามารถท าได ้จึงอาจ13 
เปล่ียนเป็นระบบสนับสนุนการสืบคน้ขอ้มลูทางสารสนเทศแทน 14 
 -  หัตถการที่ปฏิบัติ ผู ้เก่ียวขอ้งควรทบทวนหัตถการตามท่ีได้ก าหนดไวใ้นเกณฑ์ความรู ้15 
ความสามารถในการประเมินเพ่ือรบัใบอนุญาตเป็นผูป้ระกอบวิชาชีพเวชกรรม พ.ศ. 2555 ว่าเหมาะสม16 
หรือไม ่ 17 
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 -  การปฏิบตังิานนอกเวลาราชการ (การอยูเ่วร)  มีขอ้ก าหนดไมเ่กิน 15 วนั/เดือน  ซ่ึงส่วน1 
ใหญ่เกินขอ้ก าหนดอันเน่ืองมาจากการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (การอยู่เวร) แทนกัน จึงยังเป็น2 
ประเด็นท่ีพิจารณาในแต่ละสถานท่ีตามความเหมาะสมต่อไป  3 
 -  การประเมินการปฏิบตัิงาน ในท่ีประชุมสนับสนุนใหม้ีการบันทึก log book ส่วนการใช ้4 
portfolio อาจไมไ่ดผ้ลและการประเมินยงัตอ้งพยายามใหเ้ป็นมาตรฐานท่ีสุด  5 
 -  ระบบสวสัดิการและระบบแพทยพ่ี์เล้ียง-แพทยผ์ูเ้ช่ียวชาญ มีความเหมาะสมอยูแ่ลว้  6 
 ในท่ีประชุมมี feedback ว่า มีปัญหาการตอบแบบสอบถามท่ีโรงพยาบาลตอบยงัไม่ตรงกับ7 
ขอ้มลูจริงของแพทยเ์พ่ิมพนูทักษะ และยงัไม่มีหน่วยงานใดท่ีเก่ียวขอ้งท่ีจะเป็นผูร้บัผิดชอบ  จึงออกมาเป็น8 
ขอ้เสนอแนะเพ่ือด าเนินงานต่อไป 9 
 มตทิี่ประชุม :  รบัทราบ 10 

 1.5 สรุปการประชุม “ร่างแผนยุทธศาสตรร์ะดบัชาติ เรื่องการสรา้งเสริมสุขภาวะในช่วงทา้ย11 
ของชีวิต”  วนัที่ 6-7 มกราคม 2556 12 
 เอกสารประกอบ : 1  ชุด 13 
 ผูน้  าเสนอ : ผูช้่วยศาสตราจารย ์นายแพทยรุ่์งนิรนัดร ์ ประดิษฐสุวรรณ 14 
 ผูช้่วยศาสตราจารย ์นายแพทยรุ่์งนิรนัดร ์ ประดิษฐสุวรรณ แจง้ท่ีประชุมเร่ือง สรุปการประชุม 15 
“ร่างแผนยุทธศาสตร์ระดับชาติ เร่ือง การสรา้งเสริมสุขภาวะในช่วงทา้ยของชีวิต” วนัท่ี 6-7 มกราคม 16 
2556  ว่ามีประเด็นท่ีเก่ียวขอ้งจากท่ีประชุม (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมท่ี 1.5) โดยมี17 
การเสนอแผนยุทธศาสตรร์ะดบัชาติ  วา่ดว้ยการสรา้งเสริมสุขภาวะในช่วงทา้ยของชีวิต พ.ศ. 2556-2559 18 
ซ่ึงอธิบายถึงหลกัการและเหตุผลของการร่างแผนยุทธศาสตรร์ะดบัชาติฯ น้ีขึ้ น  โดยมีวตัถุประสงคเ์พ่ือขอให้19 
สมชัชาสุขภาพเห็นชอบ และใหค้ณะกรรมการสุขภาพแห่งชาติผลกัดนัเขา้คณะรฐัมนตรีต่อไป โดยใชแ้ผนผัง20 
ยุทธศาสตรเ์ป็นกรอบแนวคิดในการด าเนินงานต่อไป รายละเอียดมีเพ่ิมเติมในวาระท่ี 1 เร่ืองแจง้เพ่ือทราบ 21 
ขอ้ท่ี 1.7  22 
   มติที่ประชุม :  รบัทราบ และน าเร่ืองเขา้กรรมการบริหาร โดยขอให ้กสพท พิจารณาใน23 
ประเด็นของการรบัเป็นเจา้ภาพ ร่วมกบักระทรวงสาธารณสุข และแพทยสภา ในการเตรียมการใหบ้ณัฑิตไป24 
ปฏิบติังานไดใ้นโรงพยาบาลเพ่ิมพนูทกัษะ และโรงพยาบาลชุมชน  25 

 1.6 สรุปการประชุม “คณะอนุกรรมการสนับสนุนการน ามติสมัชชาอนามัยโลก ครั้งที่ 63 26 
ไปสู่การปฏิบตั”ิ   วนัที่ 9 มกราคม 2556 27 
 เอกสารประกอบ : ไมม่ ี28 
 ผูน้  าเสนอ : ศาสตราจารย ์นายแพทยช์ยัรตัน์  ฉายากุล 29 
 ศาสตราจารย ์นายแพทยช์ยัรตัน์  ฉายากุล  ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมว่า ตามท่ีไดเ้ขา้ร่วมประชุม30 
คณะอนุกรรมการสนับสนุนการน ามติสมัชชาอนามยัโลก ครั้ง 63 ไปสู่การปฏิบัติ”  วันท่ี 9 มกราคม 31 
2556 น้ัน  จีงขอน าเสนอขอ้สรุปต่อท่ีประชุม ดงัน้ี 32 
 - องคก์ารอนามยัโลกไดอ้อกประมวลหลกัปฏิบติัว่าดว้ยการสรรหาบุคลากรดา้นสุขภาพเขา้33 
ท างานระหว่างประเทศ (The WHO Global Code of Practice on International Recruitment of Health 34 
Personnel) เมื่อวนัท่ี 21 พฤษภาคม 2553  โดยมีแนวคิดพ้ืนฐานเพ่ือส่งเสริมหลกัการของความสมคัรใจ35 
และหลกัการปฏิบติัอย่างมีจริยธรรมในการสรรหาบุคลากรดา้นสุขภาพจากประเทศต่างๆ เขา้มาท างาน 36 
ตามเจตนารมณ์ท่ีจะสร้างความเข้มแข็งต่อระบบสุขภาพทั ่วโลก ซ่ึงในส่วนของประเทศไทยน้ัน 37 
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คณะกรรมการก าลังคนดา้นสุขภาพแห่งชาติ ไดแ้ต่งตั้ง “คณะอนุกรรมการสนับสนุนการน ามติสมชัชา1 
อนามยัโลกครั้งท่ี 63  WHO Global Code of Practice on the Internaltional Recuitment of Health 2 
Personnel ไปสู่การปฏิบติั” ขึ้ น โดยมี นายแพทยว์ิโรจน์  ตั้งเจริญเสถียร ท่ีปรึกษา IHPP เป็นประธาน และ3 
มีเลขานุการ กสพท ร่วมเป็นคณะกรรมการ โดยในขณะน้ีไดข้อใหร้บัทราบเร่ืองดงักล่าวไวก้่อน และจะขอให้4 
ช่วยเผยแพร่สาระส าคญัในเร่ืองดังกล่าวแก่นักศึกษาทั้ง 7 สาขาวิชาชีพ ในโอกาสต่อไป รวมทั้งการส ารวจ5 
ความคิดเห็นของนักศึกษาในเร่ืองดงักล่าว ทั้งน้ีสามารถ download ดูประมวลหลกัปฏิบติัฯ ขา้งตน้น้ี ไดท่ี้ 6 
http://ihppthaigov.net/publication/attachbook/134/chapter1.pdf 7 
 -  มีมติใหโ้รงเรียนแพทยช์่วยเผยแพร่สาระส าคญัของการออกเป็น Code of Practice ให้8 
นักศึกษาทุกสาขาท่ีเก่ียวขอ้งทราบ และน าเสนอขอ้มูลผ่านทางการปัจฉิมนิเทศของนักศึกษาทั้ง 7 สาขา9 
วิชาชีพ ซ่ึงท่ีประชุมลงความเห็นว่า การปัจฉิมนิเทศมีความซับซอ้นอยู่แลว้ อีกทั้งขอ้มูลน าเสนอยังไม่10 
สมบรูณ ์จึงตอ้งมีการแกไ้ขขอ้มลูเพ่ิมเติม และควรมีการน าเสนอเป็นส่ือในรปูแบบอ่ืนต่อไป  11 
 -  การรอ้งขอใหม้ีการส ารวจความคิดเห็นของนักศึกษาแพทยเ์ก่ียวกบัเร่ืองดงักล่าว ในรูปแบบ12 
ของแบบส ารวจกลาง หรือแบบส ารวจมาตรฐาน ซ่ึงการจะด าเนินการและน าเสนอในการประชุมครั้งต่อไป   13 
 -  มีขอ้เสนอใหท้ าการส ารวจสถิติการยา้ยเขา้-ยา้ยออก ของบุคลากรดา้นสุขภาพในประเทศ14 
ไทย ซ่ึงยงัไม่มีสถิติอย่างชดัเจน และมีขอ้สงัเกตเก่ียวกบัแพทยแ์ละพยาบาลของต่างประเทศจ านวนมากท่ี15 
เขา้มาท างานในประเทศไทย แต่เป็นการเขา้มาปฏิบติังานท่ีผิดตามกฎเกณฑท่ี์ก าหนด  รวมไปถึงพิจารณา16 
การดแูลแพทยอ์ยา่งไรใหเ้หมาะสม     17 
     นอกจากน้ี ประธานไดแ้จง้ท่ีประชุมใหม้ีการบรรจุเร่ืองดังกล่าว เขา้เป็นวาระพิจารณาในการ18 
ประชุมครั้งต่อไป 19 
 มตทิี่ประชุม :  รบัทราบ และน าวาระเขา้ท่ีประชุมครั้งต่อไป 20 

 1.7 สรุปการประชุม “สมัชชาสุขภาพเฉพาะประเด็นแผนยุทธศาสตรร์ะดับชาติว่าดว้ยการ21 
สรา้งเสริมสุขภาวะในช่วงทา้ยของชีวิต”   วนัที่ 21 มกราคม 2556 22 
 เอกสารประกอบ : ไมม่ ี23 
 ผูน้  าเสนอ : รองศาสตราจารย ์แพทยห์ญิงนันทนา  ศิริทรพัย ์24 
 รองศาสตราจารย ์แพทยห์ญิงนันทนา  ศิริทรพัย ์ ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมว่า สืบเน่ืองจากวาระท่ี 25 
1.5 ตามท่ีสมชัชาสุขภาพแห่งชาติ ไดเ้สนอแผนยุทธศาสตรร์ะดับชาติฯ ว่าดว้ยการสรา้งเสริมสุขภาพใน26 
ระยะสุดทา้ยของชีวิตน้ัน เพ่ือใหก้ระบวนการเป็นไปตาม มติ ครม . ส านักงานคณะกรรมการสุขภาพ27 
แห่งชาติ ไดก้ าหนดเป็นสมชัชาเฉพาะประเด็นขึ้ น เพ่ือน าไปสู่การประชาพิจารณ ์ทั้งน้ีมีประเด็นท่ีขอหารือ 28 
กสพท  3 ประเด็นดว้ยกนัคือ 29 

1. ต้องการขอ้เสนอแนะจากกลุ่มสถาบันแพทยศาสตร์แห่งประเทศไทย (กสพท) ว่า30 
ยุทธศาสตรค์รอบคลุมถูกตอ้งเหมาะสมหรือไม ่ 31 

2. ตอ้งการแนวคิดว่าจะขบัเคล่ือนยุทธศาสตร์ดังกล่าวอย่างไร และ กสพท จะเขา้มาช่วย32 
อยา่งไร ซ่ึงยงัไมไ่ดร้ะบุไวอ้ยา่งชดัเจนวา่หน่วยงานใดจะเป็นผูร้บัผิดชอบ  33 

3. การก าหนดใหเ้ร่ืองของการดูแลผูป่้วยระยะสุดทา้ยของชีวิตอยู่ในหลกัสูตร และเขา้ไปใน34 
ระบบบริการของรฐั   35 
 ประธานฯ สรุปในท่ีประชุม มอบหมายให้คณะกรรมการฝ่ายบริหารน าเร่ืองดังกล่าว36 
ประสานงานต่อ และน าเขา้ท่ีประชุมเพ่ือพิจารณาในครั้งต่อไป 37 
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 มตทิี่ประชุม :  รบัทราบ  และน าวาระเขา้ท่ีประชุมกรรมการบริหารฯ ครั้งต่อไป 1 

 1.8 คณะกรรมการจดัท าแผนการป้องกนัและควบคุมโรคมะเร็งแห่งชาติ  2 
 เอกสารประกอบ : ไมม่ ี3 
 ผูน้  าเสนอ : รองศาสตราจารย ์แพทยห์ญิงนันทนา  ศิริทรพัย ์4 
 รองศาสตราจารย ์แพทยห์ญิงนันทนา   ศิริทรพัย ์ ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมว่า  คณะกรรมการจดัท า5 
ท าแผนการควบคุมโรคมะเร็งแห่งชาติ ไดเ้ชิญเลขาธิการกลุ่มสถาบนัแพทยศาสตรแ์ห่งประเทศไทย เป็น6 
กรรมการในหน่ึงชุดของการจดัท าแผนการป้องกนัและควบคุมโรคมะเร็งแห่งชาติ  ซ่ึงมีแนวคิดว่าประเทศ7 
ไทยตอ้งการสรา้งแผนการป้องกนัและควบคุมโรคมะเร็งแห่งชาติท่ีเหมาะสมและสอดคลอ้ง ครอบคลุมกบั8 
ปัญหาโรคมะเร็งต่อไป จึงมีการแต่งตั้งคณะกรรมการขึ้ น 7 ดา้น ไดแ้ก่  ดา้นสารสนเทศโรคมะเร็ง  ดา้น9 
การป้องกนัการเกิดโรคมะเร็ง  ดา้นการตรวจหามะเร็งระยะเร่ิมแรก  ดา้นการรกัษาผูป่้วยโรคมะเร็ง  ดา้น10 
การดูแลผูป่้วยแบบประคบัประคอง  ดา้นการป้องกนัและควบคุมโรคมะเร็ง  ดา้นการสรา้งเสริมสมรรถนะ11 
องค์กรการป้องกันและควบคุมโรคมะเร็ง ซ่ึงทั้งหมดอยู่ภายใต้การจัดท าแผนการป้องกันและควบคุม12 
โรคมะเร็งแห่งชาติ  ส าหรบักลุ่มสถาบนัแพทยศาสตรแ์ห่งประเทศไทย (กสพท)  อยู่ในดา้นการรกัษาผูป่้วย13 
โรคมะเร็ง  ซ่ึงนโยบายหลกัคือ ตอ้งการใหผู้ป่้วยสามารถเขา้ถึงการรกัษาโรคมะเร็งในระยะเวลาท่ีเหมาะสม14 
และมีคุณภาพ  เพ่ิมศูนยก์ลางการรกัษาโรคมะเร็ง  เพ่ิมบุคคลากร  เพ่ิมอตัราการรอดชีวิต  รวมถึงการ15 
สนับสนุนการแพทยแ์ผนไทยและการแพทยท์างเลือกอย่างปลอดภยัและถูกตอ้งตามหลกัวิชาการ  แต่ทั้งน้ี16 
อยูใ่นขัน้ตอนของระดบันโยบาย ซ่ึงหากมีความคืบหนา้จะแจง้ใหท้ราบต่อไป 17 
 มตทิี่ประชุม :  รบัทราบ 18 

 1.9 คณะกรรมการสรรหาประธานกรรมการและกรรมการผูท้รงคุณวุฒิ ในคณะกรรมการ19 
บริหารสถาบนัรบัรองคุณภาพสถานพยาบาล (องคก์ารมหาชน) 20 
 เอกสารประกอบ : ไมม่ ี21 
 ผูน้  าเสนอ : ศาสตราจารย ์นายแพทยอ์าวุธ  ศรีศุกรี 22 
 ศาสตราจารย ์นายแพทยอ์าวุธ  ศรีศุกรี แจง้ว่า กลุ่มสถาบนัแพทยศาสตรแ์ห่งประเทศไทยได้23 
เสนอช่ือ ศาสตราจารย ์ นายแพทยวุ์ฒิชยั  ธนาพงศธร เป็นคณะกรรมการสรรหาประธานกรรมการและ24 
กรรมการผู ้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการบริหารสถาบันรับรองคุณภาพสถานพยาบาล  ตามระเบียบ25 
กระทรวงสาธารณสุข          26 
 มตทิี่ประชุม :  รบัทราบ 27 

 1.10 ระบบสารสนเทศสุขภาพระดบัสากล  Web Portal : www.thailandmedicalhub.net ของ28 
ประเทศไทย 29 
 เอกสารประกอบ : ไมม่ ี30 
 ผูน้  าเสนอ : ศาสตราจารย ์นายแพทยอ์าวุธ  ศรีศุกรี 31 
 ศาสตราจารย ์ นายแพทยอ์าวุธ  ศรีศุกรี  ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมว่า กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ32 
ขอเขา้มาช้ีแจง “โครงการระบบสารสนเทศสุขภาพ ระดบัสากล” ท่ีไดย้กร่างขึ้ นในฐานะเป็นเจา้ภาพ ท่ีตอ้ง33 
หาวิธีการเพ่ือท าใหน้โยบาย Medical hub เกิดขึ้ นอย่างมีคุณภาพท่ีจะเป็นตัวรวบรวมความตอ้งการแก่34 

http://www.thailandmedicalhub.net/
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ผูร้บับริการและผูใ้หบ้ริการ ซ่ึงเป็นโปรแกรมกลางทั้งโรงพยาบาลของโรงเรียนแพทย์ กบัโรงพยาบาลของรฐั1 
รวมถึงโรงพยาบาลเอกชน   2 
 ศาสตราจารย ์นายแพทยป์ระสิทธ์ิ  วฒันาภา แจง้เพ่ิมเติมต่อท่ีประชุมว่า Medical hub แบ่ง3 
ผูร้บัผิดชอบเป็น 3 ส่วน คือ service hub  โรงพยาบาลเอกชนเป็นผูร้บัผิดชอบ  academic hub กสพท เป็น4 
ผูร้บัผิดชอบ และ health care product จะเป็นส่วนย่อยๆ  โดยท่ีประชุมลงความเห็นว่าใหน้ าเร่ืองดงักล่าว5 
เขา้ท่ีประชุมเครือข่ายโรงพยาบาลกลุ่มสถาบนัแพทยศาสตรแ์ห่งประเทศไทย (UHOSNET) และใหร้บัเร่ือง6 
ประสานงานต่อไป 7 
   มตทิี่ประชุม :  รบัทราบ 8 
 9 
วาระที่ 2   รบัรองสรุปผลการประชุมคณะกรรมการอ านวยการร่วมกบักรรมการบริหารกลุ่มสถาบนัฯ 10 

ครั้งที่ 5/2555  เม่ือวันศุกรท์ี่ 2 พฤศจิกายน 2555  ณ หอ้งราชวิถี อาคารเฉลิมพระ11 
เกียรติ 6 รอบพระชนมพรรษา ชั้น 11 โรงพยาบาลราชวิถี และรับทราบสรุปผลการ12 
ประชุมกรรมการบริหารกลุ่มสถาบนัฯ ครั้งที่ 8/2555 เม่ือวนัศุกรท์ี่ 14 ธนัวาคม 2555 13 
ณ ห้องประชุมชั้ น  6 อาคารสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา คณะแพทยศาสตร ์14 
มหาวิทยาลยับูรพา 15 

 เอกสารประกอบ : 1. ส รุ ป ผลก า รป ร ะ ชุ มคณะก ร รมก า ร อ า น ว ยก า ร ร่ ว มกั บ16 
กรรมการบริหารกลุ่มสถาบนัแพทยศาสตรแ์ห่งประเทศไทย ครั้งท่ี 17 
5/2555  เมื่อวนัศุกร์ท่ี 2 พฤศจิกายน 2555 ณ หอ้งราชวิถี 18 
อาคารเฉลิมพระเ กียรติ 6  รอบพระชนมพรรษา ชั้น  11 19 
โรงพยาบาลราชวิถี 20 

 2. สรุปผลการประชุมกรรมการบริหารกลุ่มสถาบนัแพทยศาสตรแ์ห่ง21 
ประเทศไทย ครั้งท่ี 8/2555  เมื่อวนัศุกรท่ี์ 14 ธันวาคม 2555  22 
ณ หอ้งประชุมชั้น 6 อาคารสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา คณะ23 
แพทยศาสตร ์มหาวิทยาลยับรูพา 24 

 ผูน้  าเสนอ : ศาสตราจารยค์ลินิก นายแพทยค์รรชิตเทพ  ตัน่เผ่าพงษ์ 25 
 รองศาสตราจารย ์แพทยห์ญิงนันทนา  ศิริทรพัย ์26 
 ท่ีประชุมไดพิ้จารณาสรุปผลการประชุมคณะกรรมการอ านวยการร่วมกบักรรมการบริหารกลุ่ม27 
สถาบนัฯ ครั้งท่ี 5/2555  เมื่อวนัศุกรท่ี์ 2 พฤศจิกายน 2555  โดยมีการแกไ้ข ดงัน้ี 28 
   หนา้ 15  บรรทดัท่ี 18  จาก “Quotient” เป็น “Competency”   29 
  บรรทดัท่ี 27  จาก “วนัท่ี 17” เป็น “วนัท่ี 23”  30 
  มติที่ประชุม :  รบัรองสรุปผลการประชุมคณะกรรมการอ านวยการร่วมกบักรรมการบริหาร31 
กลุ่มสถาบนัฯ ครั้งท่ี 5/2555 เมื่อวนัศุกรท่ี์ 2 พฤศจิกายน 2555  หลงัจากท าการแกไ้ข  และรบัทราบ32 
สรุปผลการประชุมกรรมการบริหารกลุ่มสถาบนัฯ ครั้งท่ี 8/2555  เมื่อวนัศุกรท่ี์ 14 ธนัวาคม 2555  33 

  34 
 35 
วาระที่ 3 ความกา้วหนา้ของงานตอ่เน่ือง 36 
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 3.1 การด าเนินการสอบเพื่อประเมินและรบัรองความรูค้วามสามารถในการประกอบวิชาชีพ1 
เวชกรรม ปีการศึกษา 2556 2 
 เอกสารประกอบ : 1  ฉบบั 3 
 ผูน้  าเสนอ : ศาสตราจารย ์แพทยห์ญิงบุญมี  สถาปัตยวงศ ์4 
 ศาสตราจารย ์แพทยห์ญิงบุญมี  สถาปัตยวงศ์  ไดร้ายงานความกา้วหน้าของการด าเนินการ5 
สอบเพ่ือประเมินและรบัรองความรูค้วามสามารถในการประกอบวิชาชีพเวชกรรม ปีการศึกษา 2556   โดย6 
มีขอ้เสนอเพ่ิมเติมในเอกสารประกอบการประชุมหวัขอ้สรุปผลการสอบเพ่ือประเมินความรูค้วามสามารถใน7 
การประกอบวิชาชีพเวชกรรม ท่ีไดด้ าเนินการจดัสอบไปเมื่อวนัท่ี 20 มกราคม 2556  ไดแ้สดงแนวขอ้สอบ8 
ท่ีนักศึกษาแพทยส์อบตกเกิน 200 คนขึ้ นไป รวมถึงแจง้วนัท่ีเปิดสอบอีกครั้ง วันท่ี 24 มีนาคม 2556  รบั9 
สมคัรตน้เดือนมีนาคม – 17 มีนาคม 2556  ส าหรบัผูท่ี้สอบไม่ผ่านในครั้งน้ี และส าหรบัผูท่ี้สอบผ่านใน10 
วนัท่ี 10  มีนาคม 2556  โดยขอความร่วมมือในการประกาศวนั/เวลา/สถานท่ี เพ่ือใหนั้กศึกษาแพทย์11 
ทราบ   12 
 มตทิี่ประชุม :  รบัทราบ 13 

 3.2  การด า เนินการของเครือ ข่ายวิจัยกลุ่มสถาบันแพทยศาสตร์แห่งประเทศไทย 14 
(MedResNet) 15 
 เอกสารประกอบ : - 16 
 ผูน้  าเสนอ : รองศาสตราจารย ์นายแพทยจิ์ตติวฒัน์  สุประสงคสิ์น 17 
 รองศาสตราจารย ์นายแพทย์จิตติวฒัน์  สุประสงค์สิน เป็นตัวแทนของ MedResNet  ได้18 
รายงานความก้าวหน้าการด าเนินการเครือข่ายวิจัยกลุ่มสถาบันแพทยศาสตร์แห่งประเทศไทย 19 
(MedResNet) ดงัน้ี 20 

 งานวิจยัที่ MedResNet  รบัผิดชอบการตามแผนยุทธศาสตร ์21 
 3.2.1  การพฒันาขอ้เสนอโครงการวิจยัสาขาสุขภาพและชีวเวชศาสตร ์ปี 56  ซ่ึง MedResNet 22 
ไดร้บัโครงการจาก สวรส. และ วช. จ านวน 75 โครงการ  ไดม้ีการคดัเลือกเฉพาะโครงการท่ีจ าเป็นเพ่ือ23 
เรียงล าดับความส าคญั จ านวน 36 โครงการ รวมงบประมาณวิจยัเฉพาะปีท่ี 1  เป็นเงิน 88,447,076 24 
บาท  มีผูเ้ขา้ร่วมจดัล าดับฯ 29 สถาบนั รวม 33 ท่าน มีการเปล่ียนแปลงกฎเกณฑก์ าหนดการพิจารณา25 
และการใหค้ะแนนร่วมถึงการจดักระบวนการพฒันาใหม้ีประสิทธิภาพ (ดงัรายละเอียดตามเอกสารแนบ) 26 
 3.2.2  แนวทางการสนับสนุนงบประมาณร่วมวิจัยส าหรับโครงการปี 2556 ซ่ึงจ านวน27 
โครงการท่ีน าเสนอในปี 2556  จ านวน 9 โครงการ โดยมีงบประมาณ 39,176,855 ลา้นบาท   28 
 -  หารือแนวทางการสนับสนุนงบประมาณจากท่ีประชุมโดยมีส่วนต่างท่ีตอ้งสรรหา29 
เพ่ิม จ านวน 3.64 ลา้นบาท 30 
 -  ขอทีมนักวิจยัในแต่ละโครงการ โดยขอให ้ PI  สนับสนุนงบประมาณในอตัราส่วนท่ี31 
มากกวา่นักวิจยัร่วมในแต่ละสถาบนั เพ่ือสนับสนุนการสรา้ง CRC 32 
 -  ในวันท่ี 27 กุมภาพันธ์ 2556 จะเสนอของบประมาณ 4 โครงการ จ านวน 33 
15,530,810 ลา้นบาท (จากส่วนกลาง 45 ลา้นบาท)    34 
 3.2.3  ความคืบหน้าเร่ืองการบริหารจัดการองค์กร ซ่ึงในปี 2556  MedResNet  พัฒนา35 
ขอ้เสนอโครงการพัฒนาศักยภาพงานวิจยัคลินิกแบบสหสถาบนัของประเทศไทย  โดยยื่นขอ้เสนอต่อ วช.             36 
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(ก าลงัพิจารณา) โดยมี รองศาสตราจารย ์นายแพทยจิ์ตติวฒัน์  สุประสงคสิ์น  เป็นหวัหน้าโครงการ และ    1 
นายแพทยป์ระวิช  ตญัญสิทธิสุนทร  เป็นท่ีปรึกษาโครงการ 2 
 3.2.4  แผนยุทธศาสตรห์ลกัของ MedResNet ประจ าปี 56-57 ประกอบดว้ย 9 ยุทธศาสตร์3 
ส าคัญ คือ แผนงานยุทธศาสตร์เร่งรัด 4 แผน และแผนงานเพ่ือการพัฒนาต่อเน่ือง 5 แผน และมีการ4 
ก าหนดผูจ้ดัการแผนเพ่ือรบัผิดชอบ KPI  (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม) 5 
 3.2.5  ช่วยประชาสมัพนัธง์านการประชุมวิชาการ คือวนัท่ี 2-3 พฤษภาคม 2556  โดยอยู่6 

ระหวา่งการประสานของบประมาณสนับสนุนจาก วช. ซ่ึงจดัร่วมกบั HITAP 7 
 มตทิี่ประชุม :  รบัทราบและมีขอ้สงัเกตเร่ืองงบประมาณส่วนต่างท่ีตอ้งขอเพ่ิม 8 

 3.3 การประเมินตามแนวทาง TQA  การจดัประเมิน และก าหนดการประเมิน 9 
 เอกสารประกอบ : ไมม่ ี10 
 ผูน้  าเสนอ : รองศาสตราจารย ์แพทยห์ญิงนันทนา  ศิริทรพัย ์11 
 รองศาสตราจารย ์แพทยห์ญิงนันทนา  ศิริทรพัย ์แจง้ว่ายงัไม่มีความกา้วหน้าใดๆ อย่างไรก็12 
ตาม ส านักวิชาแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี แจง้ว่า จะส่งรายงานเพ่ือขอรับการตรวจ13 
ประเมินมาเป็นคณะฯ ท่ี 8 14 
 มตทิี่ประชุม :  รบัทราบ 15 

 3.4 การด าเนินการตามแนวปฏิบัติจากขอ้เสนอแนะจากการประชุมแพทยศาสตรศึกษา16 
แห่งชาต ิครั้งที่ 8 17 
 เอกสารประกอบ :  18 
 ผูน้  าเสนอ : ศาสตราจารย ์นายแพทยช์ยัรตัน์  ฉายากุล 19 
 ศาสตราจารย์ นายแพทย์ชัยรัตน์  ฉายากุล  เสนอความคืบหน้าของการด าเนินงานตาม20 
ขอ้เสนอแนะจากการประชุมแพทยศาสตรศึกษาแห่งชาติ ครั้งท่ี 8  ว่า เร่ืองท่ีด าเนินการอยู่มีทั้งหมด 6 21 
ประเด็น  โดยกลุ่มสถาบนัแพทยศาสตรแ์ห่งประเทศไทย (กสพท) รบัไปด าเนินการ 2 เร่ือง ดงัน้ี 22 
 1.   การเพ่ิมพูนทักษะและการใชทุ้นของแพทย ์ ไดป้ระชุมกบัแพทยใ์ชทุ้นและแพทยเ์พ่ิมพูน23 
ทกัษะ ในการประชุมเมื่อเดือนท่ีผ่านมา มีประเด็นหลายประเด็น โดยขอความร่วมมือจากโรงเรียนแพทย ์24 
เป็นประเด็นท่ียงัไม่ไดส้รุปว่า กสพท จะด าเนินการเร่ืองน้ีเอง หรือจะใหก้ารด าเนินงานเป็นไปในระดับ25 
อาจารยแ์ต่ละคนช่วยกนักบัแพทยผ์ูใ้ชทุ้น ซ่ึงยงัไมไ่ดข้อ้สรุปท่ีชดัเจน ขอค าปรึกษาในท่ีประชุมต่อไป 26 
 2.   การใชย้าอย่างเหมาะสม ส าหรับสถาบันผลิตแพทยโ์ดยมี 2 เร่ือง ขอความเห็นจากท่ี27 
ประชุม ดงัน้ี 28 
 2.1   คณะอนุกรรมการพัฒนาบัญชียาหลักแห่งชาติ ศาสตราจารย์นายแพทย์วิษณุ  29 
ธรรมลิขิตกุล  ไดติ้ดต่อมาเพ่ือขอประสานความร่วมมือในการปรบัปรุงการเรียนการสอนเก่ียวกบัการใช้ยา30 
และเทคโนโลยีอยา่งเหมาะสม 31 
 2.2 แจง้ท่ีประชุมทราบเร่ือง กสพท  กบั HITAPP ไดม้ีความร่วมมือเก่ียวกบัเร่ืองของการ32 
ใชย้าและเทคโนโลยีอย่างเหมาะสม คือ มีอาจารย์จากโรงเรียนแพทย์ 6 ท่าน ได้รับการคัดเลือกท า33 
โครงการวิจยัในเร่ืองดงักล่าว ขณะน้ีการด าเนินการวิจยัเสร็จส้ินแลว้ จะมีการน าเสนอในวนัพฤหสับดีท่ี 7 34 
มีนาคม 2556 ณ กระทรวงสาธารณสุข  โดยจะเชิญแพทยท์ั้ง 6 ท่าน เสนอผลงานวิจยัในช่วงเชา้  ส่วนช่วง35 
บ่ายจะปรึกษาในเร่ืองของการจดัท า competency  ของนักศึกษาแพทย ์ว่าควรมีสมรรถนะและความรูค้วาม36 
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เขา้ใจเก่ียวกบัเร่ืองน้ีมากนอ้ยเพียงใด เพ่ือเป็นแนวทางในการด าเนินงานรวมทั้งการออกขอ้สอบในประเด็น1 
ท่ีเก่ียวขอ้งต่อไป และจะท าหนังสือจาก กสพท  ใหท้างทุกคณะฯ ทราบอีกครั้ง 2 
 ศาสตราจารยเ์กียรติคุณ พลตรีหญิงวณิช  วรรณพฤกษ์  เสนอแนะใหด้ าเนินการใหก้ระทรวง3 
สาธารณสุขเห็นความส าคัญในเร่ืองน้ีดว้ย และไดส้อบถามความคืบหน้าเร่ืองการแกไ้ขการขาดแคลน4 
อาจารยแ์พทยท่ี์เคยเสนอใหท้าง กสพท ช่วยสนับสนุน  โดยเฉพาะโครงการสนับสนุนอาจารยแ์พทย ์ซ่ึง5 
คณะแพทยศาสตร ์จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลยั  ไดเ้คยรบัไปด าเนินการ และจะน าเสนอความกา้วหน้าในการ6 
ประชุมครั้งต่อไป 7 
 มตทิี่ประชุม :  รบัทราบ และเห็นชอบใหติ้ดตามเร่ืองท่ีไดม้อบหมายใหส้ถาบนัไปด าเนินการ8 
เพ่ือน าแจง้ความกา้วหนา้ในการประชุมครั้งต่อไป 9 

 3.5 มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาแพทยศาสตร ์ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ10 
ระดบัอุดมศึกษาแห่งชาต ิพ.ศ. 2552 (TQF:HEd) 11 
 เอกสารประกอบ : ไมม่ ี12 
 ผูน้  าเสนอ : ผูช้่วยศาสตราจารย ์นายแพทยรุ่์งนิรนัดร ์ ประดิษฐสุวรรณ 13 
 ผูช้่วยศาสตราจารย ์นายแพทยรุ่์งนิรนัดร ์ ประดิษฐสุวรรณ  น าเสนอความคืบหน้าว่า มคอ.1  14 
ไดเ้สนอไปท่ี สกอ. แลว้ เมื่อวนัท่ี 8  มกราคม 2556 และอยูใ่นระหวา่งการแต่งตั้งอนุกรรมการพิจารณา  15 
 มตทิี่ประชุม :  รบัทราบ 16 
 17 
วาระที่ 4   เรื่องสืบเน่ือง 18 

 4.1 เพ่ือทราบ 19 

 4.1.1 การด าเนินการสอบคดัเลือกบุคคลเขา้ศึกษาหลกัสูตรแพทยศาสตรบณัฑิต และ20 
หลกัสูตรทนัตแพทยศาสตรบณัฑิต ระบบรบัตรง (Direct Admissions) ของกลุ่มสถาบนัแพทยศาสตร์21 
แห่งประเทศไทย ปีการศึกษา 2556 22 
 เอกสารประกอบ : 1  ฉบบั 23 
 ผูน้  าเสนอ : ศาสตราจารย ์แพทยห์ญิงบุญมี  สถาปัตยวงศ ์24 
 ศาสตราจารย ์แพทยห์ญิงบุญมี   สถาปัตยวงศ ์ น าเสนอประเด็นท่ีเก่ียวขอ้ง ดงัน้ี  25 
 1.  การสอบ 7  วิชาไปแลว้ ผลสอบท่ีออกมารวมทั้งประเทศค่าเฉล่ียนอ้ยมาก  26 
 2.  ไดร้บัรายช่ือท่ีคณะฯ รบั/โควตาพ้ืนท่ี และท่ียืนยนัสิทธิ  ไดท้ าการประกาศช่ือขึ้ น27 
เว็บไซต์เรียบร้อยแล้วเมื่อวันท่ี 4 กุมภาพันธ์ 2556 โดยรายช่ือเหล่าน้ี กสพท จะไม่น าคะแนนมา28 
ประมวลผลการคดัเลือกในระบบรบัตรง และไดส้่งรายช่ือ รายช่ือซ ้าไปท่ีคณะฯ เพ่ือใหแ้กไ้ขแลว้  29 
 3.  เล่ือนประชุมโดยเปล่ียนการท า Ranking  เป็น วนัจนัทร ์ท่ี 11 กุมพาพนัธ ์2556 30 
     4.  แสดงตารางปฏิทินรบับุคคลเขา้ศึกษาหลกัสูตรแพทยศาสตรบณัฑิตและหลกัสูตร31 
ทันตแพทยศาสตรบัณฑิต ผ่าน กสพท ปีการศึกษา 2556  (รายละเอียดตามเอกสารท่ีแนบ) ซ่ึงมีการ32 
เปล่ียนแปลงการประกาศผลสอบเร็วขึ้ นกว่าท่ีคาดหมายไว ้ เพ่ือใหโ้อกาสคณะฯ ท่ีรบันักเรียนจ านวนมาก  33 
ไดม้ีโอกาสในการตรวจสอบเอกสาร เพราะปีน้ีจะเป็นปีแรกท่ีจะใหแ้ต่ละคณะฯ ตรวจสอบเอกสารของ34 
นักเรียนดว้ยตนเอง   35 
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   มตทิี่ประชุม :  รบัทราบ 1 

 4.1.2 การประชุมเครือข่ายโรงพยาบาลกลุ่มสถาบนัแพทยศาสตร ์(UHOSNET) 2 
 เอกสารประกอบ : ไมม่ ี3 
 ผูน้  าเสนอ : รองศาสตราจารยค์ลินิก แพทยห์ญิงวารุณี  จินารตัน์ 4 
 รองศาสตราจารยค์ลินิก แพทยห์ญิงวารุณี  จินารตัน์  เสนอแทน ศาสตราจารยค์ลินิก5 
นายแพทยโ์ชคชยั  เมธีไตรรตัน์  โดยรายงานสรุปความคืบหนา้ของ UHOSNET ใหท่ี้ประชุมทราบดงัน้ี 6 

1. ขอแจง้การเปล่ียนแปลงการประชุม ครั้งท่ี 48 จากช่วงปลายเดือนมีนาคม เป็น7 
วนัท่ี 4-5 เมษายน 2556  เน่ืองจากมีปัญหาเร่ืองสถานท่ี จดัท่ีคลาสสิค คามิโอ ระยอง เน้ือหาเก่ียวกบั 8 
Medical hub ดา้น academic ซ่ึงไมไ่ดเ้ป็นเร่ืองของ undergraduate 9 

2. การดแูลผูป่้วยสิทธิประกนัสงัคม เกณฑข์องปี 2555   มีการเปล่ียนแปลงกฎ ระเบียบ  10 
การเสียค่าใชจ้่าย ซ่ึงจะจดัใหม้ีการประชุมใหญ่ ทั้ง 52 โรงพยาบาล 11 
  มตทิี่ประชุม :  รบัทราบ 12 

 4.1.3 โครงการด าเนินงานดา้นสรา้งเสริมสุขภาพ ร่วมกับส านักงานกองทุนสนับสนุน13 
การสรา้งเสริมสุขภาพ ระยะที่ 4 14 
 เอกสารประกอบ : 1  ฉบบั 15 
 ผูน้  าเสนอ : รองศาสตราจารย ์แพทยห์ญิงนันทนา  ศิริทรพัย ์16 
  รองศาสตราจารย์ แพทย์หญิงนันทนา  ศิริทรัพย์ ประชาสัมพันธ์แทน ผู ้ช่วย17 
ศาสตราจารย ์ดร. นายแพทยอ์ภินันท์  อร่ามรตัน์ ในการประชุมเครือข่ายอาจารยส์าขาวิชาเวชศาสตร์18 
ชุมชน อาชีวเวชศาสตร ์และเวชศาสตรค์รอบครวั ครั้งท่ี 1/2556  เร่ือง การสมัมนาแนวทางการจดัการ19 
เรียนการสอน ตามแนว Transformative learning วนัท่ี 12 กุมภาพนัธ์ 2556 ณ คณะแพทยศาสตร ์20 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ดงัรายละเอียดเอกสารประกอบการประชุม 21 
  รองศาสตราจารย ์นายแพทยสุ์วฒัน์  เบญจพลพิทักษ์  แจง้เพ่ิมเติมต่อท่ีประชุมว่า 22 
ท่ีมาของการประชุมครั้งน้ีมาจากเร่ือง การเพ่ิมภาคผนวก ค การสรา้งเสริมสุขภาพ ตามเกณฑม์าตรฐาน23 
แพทยสภาใหม ่ท าใหก้ลุ่มอาจารยท่ี์เก่ียวขอ้งตระหนักว่า ทั้งประเทศจะมีการสอนท่ีเหมือนหรือแตกต่างกนั24 
มากน้อยเพียงใด รวมจนถึงการสอบเพ่ือขอรบัใบประกอบวิชาชีพเวชกรรมผ่านแพทยสภาดว้ย จึงมีการ25 
สมัมนาดงักล่าว  26 
  มตทิี่ประชุม :  รบัทราบ 27 
 28 
 29 
 30 
 31 
 32 

 4.1.4 แนวทางการผลิตแพทยเ์พิ่ม และการจดัท าโครงการผลิตแพทยเ์พิ่มของกลุ่ม33 
สถาบนัแพทยศาสตรแ์ห่งประเทศไทย 34 
 เอกสารประกอบ : ไมม่ ี35 
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 ผูน้  าเสนอ : ศาสตราจารย ์นายแพทยป์ระสิทธ์ิ  วฒันาภา 1 
  ศาสตราจารย ์นายแพทยป์ระสิทธ์ิ  วฒันาภา ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมว่า โครงการผลิตแพทย์2 
เพ่ิม คณะรฐัมนตรีมีมติใหเ้ป็นโครงการต่อเน่ืองตั้งแต่ปี 2556–2560  และความคืบหน้าของแนวทางการผลิต3 
แพทยเ์พ่ิม ซ่ึงการประชุมโดยคณบดีของคณะแพทยศาสตรใ์หมต่่างๆ ในท่ีประชุมสรุปได ้3 ขอ้ ดงัน้ี 4 
  1.  มีความจ าเป็นตอ้งผลิตแพทยเ์พ่ิมใหม้ีคุณภาพ ซ่ึงสถาบนัผลิตแพทยจ์ าเป็นตอ้งมี5 
โรงพยาบาลท่ีตอ้งก ากบัดูแลโรงพยาบาลเหล่าน้ันได ้โดยกระบวนการท่ีจะไดโ้รงพยาบาลคณะแพทยม์า มี 6 
2 ทางเลือก คือ  1. สรา้งโรงพยาบาลใหม ่ และ  2. การ Take Over โรงพยาบาลเอกชน 7 
  2.  การมีแพทยเ์พ่ิมยงัมีความจ าเป็นท่ีตอ้งเร่งผลิต 8 
  3.  ตอ้งไมด่ าเนินการอยา่งรีบด่วน เพราะมีขอ้มลูวา่เร่ิมมีอาจารยบ์างส่วนลาออก 9 
      มตทิี่ประชุม :  รบัทราบ 10 

 4.1.5 รายงานจากโครงการผลิตแพทยร์่วมกบักระทรวงสาธารณสุข 11 
 เอกสารประกอบ : ไมม่ ี12 
 ผูน้  าเสนอ : แพทยห์ญิงอจัฉรา  นิธิอภิญญาสกุล 13 
 ผูอ้ านวยการส านักงานบริหารโครงการร่วมผลิตแพทยเ์พ่ิม 14 
   เพ่ือชาวชนบท 15 
  แพทยห์ญิงอจัฉรา  นิธิอภิญญาสกุล  ไดน้ าเสนอขอ้มลูต่อท่ีประชุมวา่ 16 
  1.  เร่ืองพ้ืนท่ีของการรบันักศึกษาในโครงการผลิตแพทยเ์พ่ิมเพ่ือชาวชนบท 17 
   -  พ้ืนท่ีของการรับนักศึกษาน้ัน มีความสอดคลอ้งกับการขาดแคลนจริงหรือไม ่18 
เน่ืองจากว่าการจดัสรรสถานบริการของกระทรวงฯ มีการเปล่ียนแปลง จึงใหม้ีทีมวิเคราะหก์ารขาดแคลน19 
แพทยใ์นสถานพยาบาลตามระดับสถานพยาบาลตั้งแต่โรงพยาบาลชุมชนขนาดเล็ก จนถึงโรงพยาบาล20 
ขนาดสงู วา่พ้ืนท่ีขาดแคลนของทั้งประเทศน้ัน ขาดแคลนอยา่งไร แต่ละระดบัสถานพยาบาลเป็นอยา่งไร 21 
   -  พ้ืนท่ีทบัซอ้นในการรบันักศึกษา เน่ืองจากบางจงัหวดัมีมหาวิทยาลยั 2 แห่ง ซ่ึง22 
จะรบันักศึกษาในจงัหวดัน้ันๆ  แต่ในขณะเดียวกนับางจงัหวดัมีมหาวิทยาลยัเพียง 1 แห่ง ทางกระทรวงฯ 23 
จึงมอบหมายใหไ้ปพบท่านคณบดีทั้ง 4 ภาค ซ่ึงจะเสร็จส้ินการพบในวนัท่ี 20 กุมภาพนัธ์ 2556 และจะ24 
น ามาเป็นขอ้สรุปส าหรบัการประชุมครั้งต่อไป 25 
  2.  เร่ืองโครงการ ODOD ทางกระทรวงสาธารณสุขก าลงัด าเนินงานยกร่างการขอ26 
ขยายโครงการ ODOD  เน่ืองจากยงัมีความจ าเป็น อาจมีการปรบัเร่ืองเกณฑ ์เช่น พ้ืนท่ีท่ีเป็นทุรกนัดาร 27 
พ้ืนท่ีท่ีเป็นพ้ืนท่ีพิเศษ (3 จงัหวดัชายแดนภาคใต ้หรือรอยตะเข็บชายแดนต่างๆ) ซ่ึงจะน าเสนอในท่ีประชุม28 
ครั้งต่อไป 29 
  มตทิี่ประชุม :  รบัทราบ 30 
 31 
 32 
 33 

 4.1.6 ขอ้สรุปจากการประชุมวิชาการแพทยศาสตรศึกษาแห่งประเทศไทย ครั้งที่ 13 34 
 เอกสารประกอบ : 1  ฉบบั 35 
 ผูน้  าเสนอ : รองศาสตราจารย ์นายแพทยธ์งชยั  ประฏิภาณวตัร 36 
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  รองศาสตราจารย ์นายแพทยธ์งชยั  ประฏิภาณวตัร แจง้ขอ้สรุปการประชุมวิชาการ1 
แพทยศาสตรศึกษาแห่งประเทศไทย ครั้งท่ี 13  จัดระหว่างวันท่ี 8-9 ตุลาคม 2555 โดยคณะ2 
แพทยศาสตร ์มหาวิทยาลยัขอนแก่น เป็นเจา้ภาพ ว่า ผลการประเมินการประชุมอยู่ในเกณฑดี์มาก และมี3 
ขอ้เสนอแนะตามเอกสารแนบ 4 
   มตทิี่ประชุม :  รบัทราบ 5 

 4.2 เรื่องที่ก  าลงัอยูใ่นระหว่างการด าเนินการ 6 

 4.2.1 การปรบัปรุงแพทยศาสตรเ์พื่อพฒันาการศึกษาในศตวรรษที่ 21 (Education for 7 
Health Professional in the 21

st
 Century) 8 

 เอกสารประกอบ :  9 
 ผูน้  าเสนอ : ศาสตราจารยแ์พทยห์ญิงวณิชา  ช่ืนกองแกว้ 10 
   (แทน ศาสตราจารย ์นายแพทยภิ์เศก  ลุมพิกานนท)์ 11 
 ศาสตราจารย ์แพทยห์ญิงวณิชา  ช่ืนกองแกว้ แจง้ในท่ีประชุมวา่  12 
  1.  จากการประชุมสมชัชาสุขภาพแห่งชาติครั้งท่ี 5 มีมติใหด้ าเนินงานเร่ือง การ13 
ปฏิรปูการศึกษาวิชาชีพดา้นสุขภาพใหส้อดคลอ้งกบัความจ าเป็นดา้นสุขภาพในบริบทสงัคมไทย ต่อจากน้ีไป14 
เป็นระยะเวลา 1 ปี และมีการแต่งตั้งคณะอนุกรรมการเฉพาะกิจเพ่ือศึกษาก าลังคนด้านสุขภาพ โดยมี15 
องคป์ระกอบและบทบาทหนา้ท่ี ตามรายละเอียดเอกสารประกอบการประชุม 16 
  2.  ผลการด าเนินการการปรบัปรุงแพทยศาสตรเ์พ่ือพฒันาการศึกษาในศตวรรษท่ี 17 
21  การด าเนินการแบ่งออกเป็น 2 ส่วน คือ 18 
   2.1  ท าการวิจยั วิเคราะหส์ถานการณ์ 19 
   2.2  การวางแผนการด าเนินการมีแนวทางปฏิบติัใหม้ีการ Innovation ในแต่ละ20 
สถาบนัและทุกสาขาวิชาชีพ ซ่ึงในการท าร่วมกนั มี 5 ประเทศ คือ ไทย เวียดนาม จีน อินเดีย บงักลาเทศ  21 
ไดต้กลงร่วมกนัและแลกเปล่ียนความคิดเห็นในเร่ืองการผลิตแพทยเ์พ่ือชนบท 22 
  3.  แจง้ท่ีประชุมเพ่ือทราบว่า เร่ือง Institution survey สถาบันท่ียังไม่ส่งเร่ือง23 
โครงการเพ่ือขอผ่านคณะกรรมการพิจารณาจริยธรรมของสถาบนั ขอใหช้่วยด าเนินการส่งเร่ืองใหแ้ลว้เสร็จ 24 
ซ่ึงการวิเคราะหท์ั้งหมดจะส่งผลกลบัไปใหส้ถาบนัต่างๆ 25 
  4.  การด าเนินงาน Implementation จะมีในวนัท่ี 23-24 เมษายน 2556 ท่ีจงัหวดั26 
กระบ่ี จึงขอเชิญชวนสถาบนัต่างๆ เสนอ proposal ในเร่ือง Innovation ดา้นการศึกษาแพทยศาสตรเ์ขา้ร่วม27 
ดว้ย   28 
      มตทิี่ประชุม :  รบัทราบ 29 
 30 
 31 
 32 
วาระที่ 5 เรื่องพิจารณา 33 

 5.1 คณะท างานฝ่ายวิชาการ(แพทยศาสตรศึกษา) กลุ่มสถาบันแพทยศาสตรแ์ห่งประเทศ34 
ไทย 35 
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  เล่ือนไปในการประชุมครั้งต่อไป 1 

 5.2 คณะท างาน แนวทางการด าเนินการตาม WFME (International Accreditation and Social 2 
Accountability) 3 

เอกสารประกอบ : ไมม่ ี4 
ผูน้  าเสนอ : ศาสตราจารย ์นายแพทยพ์งษ์ศกัด์ิ  วรรณไกรโรจน์ 5 

 ศาสตราจารย์ นายแพทย์พงษ์ศักด์ิ  วรรณไกรโรจน์ ได้รายงานสรุปความคืบหน้าของ6 
คณะท างาน แนวทางการด าเนินการตาม WFME ซ่ึงไดเ้ชิญผูแ้ทนจากคณะแพทยศาสตรท์ัว่ประเทศเขา้ร่วม7 
ประชุม มีผูเ้ขา้ร่วมประชุมประมาณ 19 คน  ขอ้สรุปเบ้ืองตน้ใหค้ณะท างานช่วยกันพิจารณาเกณฑ์ให้8 
ครบถว้น และแปลความหมายเกณฑแ์ต่ละขอ้ออกมาเป็นค าอธิบายท่ีชดัเจน เทียบกบัเกณฑต่์างๆ ท่ีมีอยู่9 
แลว้ เช่น เกณฑข์อง สกอ., สมศ., แพทยสภา  เป็นตน้ 10 
 มตทิี่ประชุม :  รบัทราบ และน าเสนอในท่ีประชุมครั้งต่อไป 11 

 5.3 คณะท างาน การปรบัปรุงภาระงานแพทยแ์ละค่าตอบแทนใหเ้หมาะสม 12 
เอกสารประกอบ : 1  ฉบบั 13 
ผูน้  าเสนอ : ศาสตราจารย ์นายแพทยป์ระสิทธ์ิ  วฒันาภา 14 

 ศาสตราจารย ์นายแพทยป์ระสิทธ์ิ  วฒันาภา ไดน้ าเสนอการปรับปรุงภาระงานแพทยแ์ละ15 
ค่าตอบแทน ดงัรายละเอียดเอกสารประกอบการประชุม 16 
 มตทิี่ประชุม :  เน่ืองจากรายละเอียดเร่ืองน้ีค่อนขา้งมาก ใหผู้เ้ขา้ร่วมประชุมค านวณพิจารณา17 
ตามสตูรท่ีไดน้ าเสนอน้ีในสถาบนัของตนเองก่อน และน ามาเขา้พิจารณาในการประชุมในครั้งต่อไป 18 

 5.4 คณะท างาน ผลกระทบของการเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน และการศึกษา19 
แพทยศาสตร ์20 

เอกสารประกอบ : 1  ฉบบั 21 
ผูน้  าเสนอ : รองศาสตราจารย ์นายแพทยสุ์วฒัน์  เบญจพลพิทกัษ์ 22 

 รองศาสตราจารย์ นายแพทย์สุวัฒน์  เบญจพลพิทักษ์ เสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณาทบทวน23 
ก าหนดการเปิด – ปิดภาคเรียน ตั้งแต่ปีการศึกษา 2557  ซ่ึงนักศึกษาควรจะจบก่อน 31 พฤษภาคม 24 
2563  และเร่ิมใชทุ้น 1 มิถุนายน ซ่ึงหลกัสูตรท่ีมีหน่วยกิตมาก ประมาณ 260 หน่วยกิต ใน 6 ปี ตั้งแต่ปี25 
ท่ี 1 เดือนสิงหาคม ถึงปี 6 อาจจบไม่ทัน 31 พฤษภาคม ดังน้ันเสนอว่าชั้นปีท่ี 4-6  ไม่ควรเปิดเดือน26 
สิงหาคม อยา่งชา้ท่ีสุดไมค่วรเกินเดือนพฤษภาคม  และจะต่อเน่ืองกบัการเปิดเทอมของปีท่ี 1-3  ท่ีจะเปิด27 
เดือนสิงหาคม ซ่ึงคาดวา่จะปิดเทอมประมาณ 1 เดือนก่อนขึ้ นปีท่ี 4 จึงก าหนดการเปิด – ปิดภาคเรียน ดงั28 
รายละเอียดเอกสารประกอบการประชุม 29 
 มตทิี่ประชุม :  รบัทราบ 30 

 31 

 5.5 การด าเนินการสอบคดัเลือกบุคคลเขา้ศึกษาหลกัสูตรแพทยศาสตรบณัฑิต และหลกัสูตร32 
ทนัตแพทยศาสตรบณัฑิต แบบโควตาพ้ืนที่ของโรงเรียนแพทยภู์มิภาคและกรุงเทพมหานคร 33 
  พิจารณาแลว้ในวาระท่ี 4.1.1 34 

 5.6 โครงสรา้งของ UHOSNET 35 
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เอกสารประกอบ : ไมม่ ี1 
ผูน้  าเสนอ : รองศาสตราจารยค์ลินิก แพทยห์ญิงวารุณี  จินารตัน์ 2 

 รองศาสตราจารยค์ลินิก แพทยห์ญิงวารุณี  จินารตัน์ แจง้ในท่ีประชุมว่าจากท่ีไดม้ีการแต่งตั้ง3 
คณะกรรมการอ านวยการ UHOSNET เป็นท่ีเรียบรอ้ยแลว้ ซ่ึงมีวาระการท างาน 2 ปี มีการประชุมประมาณ  4 
3 เดือน ต่อ 1 ครั้ง ประมาณเดือนคร่ึงก็จะประชุมนอกรอบ โดยจะผลัดกันเป็นเจา้ภาพ และเร่ืองการ5 
ท างานของทีม UHOSNET ขณะน้ียงัไมม่ีประเด็นและปัญหาในการท างาน 6 
 มตทิี่ประชุม :  รบัทราบ 7 

 5.7 ปฏิทินการสอบคดัเลือกบุคคลเขา้ศึกษาหลกัสูตรแพทยศาสตรบณัฑิต และหลกัสูตรทนัต8 
แพทยศาสตรบณัฑิต ระบบรบัตรง (Direct Admissions) ของกลุ่มสถาบนัแพทยศาสตรแ์ห่งประเทศ9 
ไทย ปีการศึกษา 2557 10 

เอกสารประกอบ : 1  ฉบบั 11 
ผูน้  าเสนอ : ศาสตราจารย ์แพทยห์ญิงบุญมี  สถาปัตยวงศ ์12 

 ศาสตราจารย ์แพทยห์ญิงบุญมี  สถาปัตยวงศ์ เสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณาตารางก าหนดกรอบ13 
เวลาการคัดเลือกบุคคลเขา้ศึกษาในสถาบันอุดมศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2557  ซ่ึงในกลุ่มท่ีเป็น14 
คณะอนุกรรมการควรจะพิจารณา ท าการตกลงกนัอีกครั้งได ้ดงัรายละเอียดเอกสารประกอบการประชุม  15 
 มตทิี่ประชุม :  รบัทราบ  16 

 5.8 การตอ่อายุใบอนุญาตประกอบวิชาชีพเวชกรรม 17 
เอกสารประกอบ : 1  ฉบบั 18 
ผูน้  าเสนอ : ศาสตราจารย ์นายแพทยอ์าวุธ  ศรีศุกรี 19 

 ศาสตราจารย ์นายแพทยอ์าวุธ  ศรีศุกรี ไดแ้จง้ในท่ีประชุมว่า ผูอ้ านวยการศูนยก์ารศึกษา20 
ต่อเน่ืองของแพทย์ ส่งหนังสือขอค าแนะน าเร่ืองการต่ออายุใบอนุญาตประกอบวิชาชีพเวชกรรม ดัง21 
รายละเอียดเอกสารประกอบการประชุม ซ่ึงก่อนส่งค าตอบจะส่งใหค้ณะกรรมการอ านวยการ กสพท 22 
พิจารณาก่อนวา่ ใหค้วามเห็นชอบหรือไมอ่ยา่งไร   23 
 มตทิี่ประชุม :  รบัทราบ   24 

 5.9 การประชุมวิชาการแพทยศาสตรศึกษาแห่งประเทศไทย ครั้งที่ 14 25 
เอกสารประกอบ :  26 
ผูน้  าเสนอ : นายแพทยเ์พชร รอดอารีย ์ 27 

 นายแพทยเ์พชร  รอดอารีย์  ไดร้ายงานสรุปความคืบหน้าการประชุมวิชาการแพทยศาสตร28 
ศึกษาแห่งประเทศไทย ครั้งท่ี 14  ใหท่ี้ประชุมทราบดงัน้ี 29 
 1.  เสนอในท่ีประชุมพิจารณาเลือกก าหนดการประชุม วันท่ี 2-4 ตุลาคม 2556  หรือ            30 
วนัท่ี 30 ตุลาคม- 1 พฤศจิกายน 2556  31 
 2.  การประชุมครั้งน้ีผูจ้ดัตอ้งการใหเ้ป็นการพฒันาการจัดการเรียนการสอนของนักศึกษา 32 
เช่น ความเห็นของบณัฑิตแพทยใ์นเครือข่ายแพทยยุ์คใหม่ฯ และสโมสรนักศึกษาแพทย ์ศิลปะในโรงเรียน33 
แพทย ์ส่ือการสอนใหม่ๆ  เป็นตน้  ดงัรายละเอียดเอกสารประกอบการประชุม 34 



18 
 

   มติที่ประชุม :  ไดพิ้จารณาก าหนดการประชุมทั้ง 2 ช่วงแลว้ ไม่สะดวกในก าหนดการ1 
ดงักล่าว จึงให ้นายแพทยเ์พชร  รอดอารีย ์ เลือกพิจารณาก าหนดการประชุมใหม่อีกครั้ง แลว้ส่งให ้กสพท 2 
พิจารณา ใหแ้ลว้เสร็จภายใน 1 เดือน 3 

 5.10 การอบรมหลกัสูตรผูบ้ริหารสถาบนัผลิตแพทย ์รุ่นที่ 14 4 
เอกสารประกอบ : ไมม่ ี5 
ผูน้  าเสนอ : ศาสตราจารย ์นายแพทยพ์งษ์ศกัด์ิ  วรรณไกรโรจน์ 6 

   ศาสตราจารย ์นายแพทยพ์งษ์ศักด์ิ  วรรณไกรโรจน์ แจง้ความคืบหน้าการอบรมฯ ซ่ึงได้7 
ด าเนินการออกหนังสือเรียนถึงคณบดี คณะแพทยศาสตร์ต่างๆ แลว้ และการอบรมฯ ครั้งน้ีจะไปดูงานท่ี8 
ประเทศจีน 9 
  มตทิี่ประชุม :  รบัทราบ   10 
 11 
วาระที่ 6 เรื่องอื่น ๆ 12 
 6.1  เรื่องจากการประชุมอนุกรรมการกลัน่กรองวิชาการแพทยสภา 13 

 เอกสารประกอบ : 1  ฉบบั 14 
 ผูน้  าเสนอ : รองศาสตราจารย ์แพทยห์ญิงนันทนา  ศิริทรพัย ์15 

 รองศาสตราจารย์ แพทย์หญิงนันทนา ศิริทรัพย์ แจ้งในท่ีประชุมเร่ืองผลสรุปของการ16 
ด าเนินงานอนุกรรมการกลัน่กรองวิชาการแพทยสภา ดงัรายละเอียดเอกสารประกอบการประชุม 17 
  มตทิี่ประชุม :  รบัทราบ   18 

 19 
ปิดประชุมเวลา 15.15 น. 20 
 21 
 22 
 23 
 24 
 (รองศาสตราจารย ์นายแพทยสุ์วฒัน์  เบญจพลพิทกัษ์) 25 
 สรุปผลการประชุม 26 
 27 
 28 
 29 
 (รองศาสตราจารย ์แพทยห์ญิงนันทนา  ศิริทรพัย)์ 30 
 ตรวจและแกไ้ขสรุปผลการประชุม 31 
 32 
 33 
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